
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ-ЮГРАДЕПАРТАМЕНТ НЕДРОПОЛЬЗОВАНИЯ И ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГООКРУГА – ЮГРЫБЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГОАВТОНОМНОГО ОКРУГА-ЮГРЫ «БАЗА АВИАЦИОННОЙ ИНАЗЕМНОЙ ОХРАНЫ ЛЕСОВ»628007, г. Ханты-Мансийск, ул. Чкалова, 12-а, тел/факс: (3467) 33-13-97

ПРИКАЗ
О внесении изменений в приказ бюджетного учрежденияХанты-Мансийского автономного округа – Югры «База авиационнойи наземной охраны лесов» от 15.06.2023 г. № 514 «Об утвержденииположения «Об установлении системы оплаты труда работниковбюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры, подведомственного Департаменту недропользованияи природных ресурсов Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры»

от 26.02.2025 № 12/11-Пр-20
С целью изменения показателей и размеров премирования работниковбюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры«База авиационной и наземной охраны лесов», п р и к а з ы в а ю:
1. Внести в приказ от 15.06.2023 г. № 514 «Об утверждении положения«Об установлении системы оплаты труда работников бюджетногоучреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,подведомственного Департаменту недропользования и природных ресурсовХанты-Мансийского автономного округа – Югры» следующие изменения:1.1. Приложение 3 к Положению об установлении системы оплатытруда работников бюджетного учреждения Ханты-Мансийскогоавтономного округа – Югры «База авиационной и наземной охраны лесов»,подведомственного Департаменту недропользования и природных ресурсовХанты-Мансийского автономного округа – Югры изложить в следующейредакции:

«Приложение 3
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к Положению об установлении системы оплаты трудаработников бюджетного учреждения Ханты-Мансийскогоавтономного округа - Югры "База авиационнойи наземной охраны лесов", подведомственногоДепартаменту недропользования и природных ресурсовХанты-Мансийского автономного округа - Югры

П Е Р Е Ч Е Н ЬПОКАЗАТЕЛЕЙ И РАЗМЕРОВ ПРЕМИРОВАНИЯ
№п\п

Наименованиекатегорий ипрофессийработников
Периодичностьосуществлениявыплаты

Показателипремирования Размерыпремии в %

1
РаботникиаппаратаУчреждения Ежемесячно Выполнение работ приотсутствии замечаний покачеству работ До 100 %

2
Старшие летчики -наблюдатели,начальник филиала,начальникавиаотделения

Ежемесячно Выполнение месячного планаработ при отсутствиизамечаний по качеству работ До 70 %

3
Летчики-наблюдатели,начальники ПХС

Ежемесячно(доустановленияпожароопасногосезона и послеего завершения)

3.1. Непосредственно приучастии в подготовительных,хозяйственных работах, завыполнение месячного планаподготовительных работ приотсутствии замечаний покачеству работ
До 40%

Ежедневнов периодпожароопасногосезона

3.2. При отсутствии лесных,ландшафтных (природных)пожаров, качественном исвоевременном выполненииразовых работ похозяйственным работам
До 40%

Ежедневно впериоднахождения натушении лесных,ландшафтных(природных)пожаров впожароопасныйсезон

3.3. За ликвидацию лесных иландшафтных (природных)пожаров До 60%
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4

Работникипожарно-химическихстанций, работникифилиалов иавиаотделений(за исключениемлетчиков-наблюдателей,начальников ПХС,диспетчеров,радиооператоров,главныхспециалистов,специалистов,механиковпожарно-химическихстанций, филиалов)

Ежемесячно (доустановленияпожароопасногосезона и послеего завершения)

4.1. Непосредственно приучастии в подготовительных,хозяйственных работах, завыполнение месячного планаподготовительных работ приотсутствии замечаний покачеству работ
До 25 %

Ежедневнов периодпожароопасногосезона

4.2. При отсутствии лесных,ландшафтных (природных)пожаров, качественном исвоевременном выполненииразовых работ похозяйственным работам
До 40 %

Ежедневно впериоднахождения натушении лесных,ландшафтных(природных)пожаров впожароопасныйсезон

4.3. За ликвидацию лесных иландшафтных (природных)пожаров До 60%

5

Диспетчера,радиооператоры,главныеспециалисты,специалисты,механики пожарно-химическихстанций, филиалов

Ежемесячно
Выполнение месячного планаработ при отсутствиизамечаний по качеству работ До 70%

6 РаботникиУчреждения В периодпожароопасногосезона

6.1. Участвующие при выполнении работ,услуг по видам деятельности, приносящейдоход Учреждению (внебюджет):
6.1.1. за участие вМежрегиональном планеманеврирования лесопожарныхформирований пожарнойтехники и оборудования(утвержденных приказомРослесхоза)

До 100 %

6.1.2. За проведение работ попредупреждению лесных,ландшафтных (природных)пожаров, охране, защите ивоспроизводству лесов:
До 100 %
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7 РаботникиУчреждения

Ежедневнов периоднахождения натушении лесных,ландшафтных(природных)пожаров впожароопасныйсезон

За выполнение работ призадействовании вовнутрибазовомманеврировании, приотсутствии замечаний покачеству работ, а также привведении режима повышеннойготовности или режима ЧСмуниципального характера.

До 80 %

8

Работникифилиалов ипожарно-химическихстанций,авиаотделений
ежемесячно

За качественное выполнениеработ по охране, защите ивоспроизводству лесов, присоблюдении нормы труда,определяющейся на основепроизводственного опыта пофактической выработкеисполнителей месячного плана

До 80 %

Примечание:1. Период пожароопасного сезона устанавливается исходя из фактических сроков егоначала и окончания, в соответствии с приказами Департамента.2. Повторное производственное задание на один и тот же пожар в той же группе неоплачивается. Как правило, для ликвидации возобновившегося пожара высаживается та жегруппа без оплаты прыжков и спусков, премиальных за его тушение.».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписанияи распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с1 февраля 2025 года.3. Заведующей канцелярией отдела правового обеспечения иделопроизводства А.М.Чумановой довести настоящий приказ доначальников отделов и руководителей структурных подразделений.4. Начальникам отделов и руководителям структурных подразделенийобеспечить ознакомление работников с настоящим приказом.5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить назаместителя директора Е.В. Суанка.

Врио директора ДОКУМЕНТ ПОДПИСАНЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
Сертификат29BF4607AD1DC5D318101AB3A6C7B647Владелец Шилов Александр АлександровичДействителен с 26.09.2024 по 20.12.2025

А. А. Шилов


